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Situación 
estratégica para 
los negocios

Asturias: Quiénes somos?

Economia

Industria 20% GDP
Minería de carbón, energía e industria
intensiva en emisiones GEI
Asturias tiene una importante componente
urbana, pero también rural

Poblacion

1 millón de habitantes

€



El ecosistema industrial asturiano está basado en la
explotación de los recursos minerales y la producción
de energía

Minería and patrimonio industrial

¿Nuestros orígenes?



48%

Carbón de España

1985 2021

26000 962

Trabajadores
2222 MW

49%

Capacidad total 
instalada

2012-2018

73%

Centrales térmicas 
de carbón y gas

Cierre de las minas de 
carbón

Cierre de las centrales térmicas
de carbón

Industrias con alta demanda de 
energía y emisiones : acero, 

cemento, papel

20%

GDP

69%

Consumo de 
energía

¿Nuestros orígenes?



• Emisiones de CO2

• Actividad económica

• Empleo

• Suministro eléctrico seguro y 
fiable

Transición energética como........amenaza?



Diálogo público – privado: MODELO DE COOPERACIÓN
Comisión Mixta

Enfoque multidimensional

• GOBIERNO DE ASTURIAS: 
12 DG + FAEN

• SINDICATOS
• PATRONAL

• AYUNTAMIENTOS

• UNIVERSIDAD Y 
CENTROS DE 
INVESTIGACIÓN

• OTROS GRUPOS DE 
INTERÉS

Comité para 
evaluar el 

impacto de 
las transición

energética
en Asturias. 
Octubre de 

2019

• Energía

• Industria

• Sector primario

• Sector terciario

• Medioambiente

5 grupos de trabajo:

Una estrategia bottom-up

Incertidumbre + riesgo:  VÉRTIGO



Principales resultados y conclusiones

Pasos
Participación de los 
stakeholders regionales

Producción de 
documentación –
Resumen ejecutivo

Consulta pública

Documento de 
posicionamiento regional 
en transición energética

Conclusiones

• Diversificación 
económica y 
transformación

• Enfoque regional

• Necesidad de una
estrategia energética
regional

• Necesidades de 
capacitación: 
itinerarios formativos

Lecciones 
aprendidas

Estudio del potencial, 
capacidades y fortalezas

Identificación de 
oportunidades

“Never walk 
alone”: juntos a través del 
diálogo social



Estrategia de Transición Justa de Asturias
Apoyo del Programa START de la EU: Plataforma para las regiones 

mineras en transición

Grupo de trabajo 
de la 

administración 
regional

Asistencia y 
apoyo de la 

Comisión
Europea

Mesas redondas 
sobre las 

prioridades

Cooperación !!



Sobre las personas: 4º Pilar del Pacto verde Industrial – La formación

Habilidades
Anticipar las necesidades de formación
Necesidades de formación de los 
trabajadores Transferibilidad a otros sectores
Vincular la oferta y la demanda de mano de 
obra

Apoyo a los trabajadores
Información y consulta
Apoyo personalizado a los trabajadores
Requisitos específicos
Apoyo al bienestar

Cooperación
Actores clave
Proceso de cooperación y diálogos sociales

Diversificación y transformación 
económica
Promoción de nuevas oportunidades laborales
Empleos en energías renovables y eficiencia 
energética
Cambio estructural regional



Principales objetivos

 Nuestra estrategia persigue:

 Crear 6.300 nuevos empleos en 2030

 Mobilizar 6.500 millones de € en

inversión

 Projectos de:
 Almacenamiento energético,

 Producción y consume de H2

 Economía circular,

 Energías renovables,

 Eficiencia energética,

 Movilidad,

 Minería sostenible

 Pérdida de empleo en

sectores tradicionales - 1.480

AGRICULTURA
Nuevos métodos de cultivo, gestión sostenible de los
residuos, suministro de biomasa residual forestal y 
ganadera para las nuevas plantas de generación de 
biomasa y biogás.

INDUSTRIA
i+d+I, fabricación de bienes y equipo para procesos
(captura de CO2, energías renovables, almecenamiento, 
movilidad sostenible), producción de nuevos materiales y 
combustibles (hidrógeno).

SECTOR TERCIARIO
Empresas de servicios energéticos, construcción de plantas
de generación de energía renovable, rehabilitación
energética de edificios, digitalización y automatización de 
los procesos y formación y capacitación.

SECTOR MEDIOAMBIENTAL
Tratamiento de agua y purificación, gestión de los residuos
y tratamiento, servicios medioambientales relacionados
con la economía circular. 

+1.100

+1.450

+4.730

+500

Nuevos 
Empleos



Transición Justa en Asturias

Measures:

Formación en nuevas habilidades relacionadas con la transición
energética transition
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Transición justa en regiones mineras de carbón

COOPERACIÓN 



Debemos transformar los riesgos de 
la transición en………¡oportunidades!

Emisiones
de CO2

Actividad
económica

Creación de 
empleo

Calidad y 
seguridad de 
suministro



2005 2017 2020 2025 2030

Año base para el 
cálculo de las 
emisiones de CO2 

Año base para 
los indicadores 
energéticos

Año de inicio del 
trabajo de la 
Comisión Conjunta 
para la elaboración 
de las Estrategias 

Revisión de la 
Estrategia de 
Transición 
Energética

Análisis de los
resultados obtenidos
para todo el periodo

OTJA



El Observatorio evaluará la evolución de los
indicadores definidos para el seguimiento del
proceso de Transición Justa en Asturias,
integrando la participación de los
ciudadanos, entidades y organizaciones
sociales aportando visibilidad y transparencia
a todo el proceso.

Funciones y objetivos



Una transición verde se está 
produciendo en el paraíso verde

Observatorio de Transición Justa de Asturias (OTJA)


